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SKOV
SKOLE

Referat SB mandag den 11. juni 2024 kI. 17.30-20.00
OBS kl. 17-17.30 konstituerer den nye bestyrelse sig

Sted: Afdeling Hasterkab - personalerummet Forplejning: Ja®)

Mgdeleder: Sgren K

Referent: Lise

Seren Kvistgaard Rasmussen (formand og foreelder), Sofie Taudorf Lorensen (foraelder), Sgren Backer Lindgreen (naestformand, foraelder), Frederik Liljefred (foreelder), Jesper
Ngrholt (forselder), Michael Nyhus Brethvad (foreelder), Heidi Falden (forzelder), Andreas Asbirk (medarbejderrepraesentant Sjeelsg, leerer), Kirsten Stilling (medarbejderrepraesentant
Hasterkab, lzerer), Alfred Kaas Nielsen (forperson elevrad) og Maria Norsk Jensen (forperson elevrad), Knud Skadborg(kommunalbestyrelsen), Lise Klint Eller (viceskoleleder), Frank
Schmidt (viceskoleleder), Bitten Schrader (skoleleder)

Afbud: Alfred Kaas Nielsen (forperson elevrad) og Maria Norsk Jensen (forperson elevrad), ), Frank Schmidt (viceskoleleder)

Pkt Emne (og ansvarlig) Hvad skal vi opna? (mal) Proces (Hvordan) Tid Referat
KL. Konstituering af Konstituering kl. 17.00-17.30 30 min | Seren Kvistgaard fortsaetter
17.00- SB som formand og Sgren
17.30 Lindgreen som naestformand

Sommerferiespisning med nye og 'gamle’ SB-medlemmer 30 min.

1 Mgdeleder Valg af mgdeleder og velkommen Valg 5 min.
18.00-
18.05
2 Den gode historie | Dele den gode historie 5 min. | LEAPS-konferencen var i ar
18.05- lokal, hvor Rudersdal og RSS
18.10 var veerter.

Borgmesteren holdt
abningstale og derefter havde
Kirsten og Pernille et oplaeg om
virksomhedssamarbejdet med
Frydenlund slotsplantage.

5. klasse afsluttede med en
sang fra forlgbet 'Hvad filan er
det med det der fodbold og




faellesskaber’, som de optradte
med for alle deltagere i

konferencen.
3 Meddelelser o Meddelelser fra de forskellige Meddelelser fra de enkelte 35 min. [+ Formand
18.10- repraesentanter Made i Skoleforum o
18.45 mandag den 10. juni, bade
Formand om hvordan Skoleforum
Skoleleder skal fungere, samt om de
SFO/SFK sager der har veeret, som

Medarbejderrepraesentanter
Elevradsrepreesentanter
Repraesentant fra
Kommunalbestyrelsen

har veeret svaere og som i
hgj grad har pavirket
skoleomradet. Der gnskes
deltagelse fra de
forskellige aktgrer
(dialoger), samt gnske til
input til punkter.
Derudover blev det drgftet
hvordan enkeltsager kan
handteres eller ikke skal
handteres af det politiske
niveau.

Det blev desuden draftet,
om der skal vaere en
skaermpolitik i kommunen.
RSS har nogle erfaringer
fra vores praveforlgb i
forbindelse med det
digitale dannelsesprincip.
Tildelingsmodellen pa
skolerne blev drgftet.

Skoleleder

Vi er pa den tid af aret,
hvor vi laver skemaer og
opgaveoversigter. Vi
planleegger ned til meget
fa timer pa et helt skolear.
Sammen med TR har vi set
pa, at lave
opgaveoversigten langt
mere detaljeret og
forstaelig, selvom vi fortsat




holder fast i at tale om
beslaegtede opgaver og
det professionelle
raderum..

Pernille og Trine har veeret
i gang med at lave en
undervisningsmiljgvurde-
ring, hvor elevernes
stemme inddrages. Bl.a.
med henblik pa omradet
"Sgtte og inspiration” fra
den nationale
trivselsmaling, der blev
gennemfart i marts.
Undervisningsmiljgvurderin
gen skal laves hvert tredje
ar.

Vi sparrer med DCUM om
denne.

Vierigang med at
revidere vores udmeaerkede
antimobbestrategi. Vi
forventer at have den klar
til fremlaeggelse pa SB-
made til august.

Sa fylder det helt aktuelt
med sternplader og asbest
pa afd. Sjeelsg.

Der har veeret afholdt et
made i dag og et nyt pa
fredag med Rudersdal
Ejendomme og Dansk
miljganalyse, som kan
svare pa spgrgsmal fra
medarbejderne. Der er
lavet et informationsskriv il
foraeldrene, som vi
forventer kommer ud
senere i aften.
Skoleplanen er vi godt i
gang med. Vier i gang
med en masse




spaendende.

SFO/SFK

Der har veeret afholdt
feelles forberedelsesmade
for medarbejderne i SFO
og SFK fra begge
afdelinger, hvor der har
veeret faelles forberedelse
af feellesugerne i
sommerferien.

Vi havde en forrygende
Hop & Rock med glade
barn og voksne, optreeden
med dans og
saebekasselgb.

Medarbejderrepreesentant
er

Tag og asbest fylder.
-Seerligt blandt dem, som
eriblok 1.

Det opleves nole gange
som om, at de gvrige fra
andre omrader i
kommunen glemmer der
er bgrn pa en skole ift.
hvornar man gar hvad.
Godt der er en plan for
bgrnene i sommerferien og
for tagudskiftning.

Der er mere og mere plejer
pa skolen og det er rigtig
godt.

Meget kendetegnende lige
nu er, at der er et meget
langt treek fra paskeferien
og til sommerferien. Det er
ti uger og der er oven i
kgbet lyst. Det pavirker i
hgj grad mange bgrn. Det
bliver ret markant.




Vi har holdt Grundlovsfest
pa afd. Hgsterkab. 4.
klasse holdt oplaeg om
hvad grundloven er. Vi
sang Det er et yndigt land
og S. Barrets nye
demokratisang. Det var en
fantastisk oplevelse, som
vi optager som en ny
tradition.
LEAPS-konferencen var
spaendende og det havde
veeret skant, hvis mange
flere praktikere kunne
veere sammen om alt det
gode, som vi kan i
feellesskab.

Elevradsrepraesentanter

Repraesentant fra
Kommunalbestyrelsen
Der er kommet et
sparekatalog. Der er bl.a.
et forslag om at haeve
egenbetalingen pa SFO/K,
samt at afkorte
abningstiden i SFO/K.

18.45-
19.05

LEAPS-status

Ledelsen giver en kortere status pa
LEAPS, herunder

Virksomhedsprogrammet

LEAPS konference lokalt
Implementeringsgrad

Overordnet plan for nzeste ar - skoleplan

Orientering og spgrgsmal

20 min

Punktet udskydes til
kommende SB-mgde




5 Politik og Sgren L. har ud fra input ved sidste SB Kort introduktion v. Sgren 10 min | De gode inputs blev draftet og
19.05 | principper - made revideret udkastene, de er indsat herefter blev princip for
19.15 dt | bil denfor: Vi skal ki o id q lejrskole og ekskursioner,
vedtagelse SOm Dillag neaenior: | SKal KIgge pa reyl erg e princip for skolefritidsordningen
o ' udkast, vedtage hvis enighed og trafikpolitikken godkendt og
e Bilag 1: Princip for lejrskoler og om det. vedtaget.
ekskursioner
e Bilag 2: Princip for skolefritidsordningen Sgren L indszetter en enkelt
(SFO/SFK) ' - rettelse for princip for lejrskole
e Bilag 3: Trafik politik og ekskursioner, samt en
forklaring i princippet for
skolefritidsordningen.
De "layoutes” lidt og leegges pa
hjemmesiden.
6 Foreaeldremgder i Vi skal finde ud af hvem der kan deltage | Fordeling/beslutning 15 min | Foreeldremaderne er fordelt
18-;8‘ aug./sept. og ved faellesdelene ved foraeldremgderne i saledes:

kontaktpersoner til
argangene/samar-
bejde med

kontaktforaeldrene

hvert fald de fagrste — da vores farste SB -
mgde ligger den 20. august og farste
foreeldremgderunde er den 22. august.

Vi har tidligere drgftet om det vil veere en
god idé med kontaktpersoner til
argangene. Vi har ikke afholdt et mgde
med kontaktforeeldrene i ar, og har trods
intentioner ikke vaeret mere i kontakt
med kontaktforaeldrene end tidligere (og
hvad vi har annonceret).

Vi skal beslutte, om vi tager det med til
fgrste SB mgde den 20. august som
forslag. (hvis det besluttes og der
fordeles, kan det praesenteres ved
foraeldremgderne)

Kort
evaluering/tilkendegivelse
som kan tages med til den
kommende bestyrelse...

Aftale naeste skridt — skal det
pa som punkt den 20.
august?

Sofie: 28. august

Sgren K.: 29. august, 3.
september

Sgren L.: 22. august, 27.
august, 5. september




8 Princip for digital Kort status pa afprgvning omkring digital 10 min. [ Punktet udskydes til
18-28' dannelse — mindre | dannelse, vi har ikke endeligt evaluereret kommende SB-mgde
‘ skeermtid og hvad | endnu, men elevradet er kommet med
sa... input til en spgrgeskemaundersggelse
blandt eleverne
9 Eventuelt Budgethgring 5 min. | Der skal laves et
1?9425 haringssvar.

' Sgren K laver det og
sender det ud over mail,
sa det bliver kvalificeret
yderligere og derefter
sendt afsted rettidigt.
Morgenkaffemgde med
bestyrelsen og foreeldre
pa torsdag d. 13. juni kl.
7.30

10 Personalenyt Opsigelser, ansattelser 15 min | Der tages ikke referat af
;g-gg- Lukket pkt. dette punkt.

Kommende mgder
Mgaderne afholdes kl. 17.30

—-20.00

20. august SJ

18. september HJ
29. oktober SJ

28. november HJ
9. januar SJ

5. februar HZ

6. marts SJ

1. april HZ

7. majSJ

12. juni HZ

Punkter til kommende made:

Arlig godkendelse af antimobbestrategiplanen
"Foreeldrebank” supporteret af skolebestyrelsen

Kort status pa arbejdet mellem socialomradet og skoleomradet, herunder sparringer og visitationer

Flere principper?




o Det arlige mgde med kontaktforzeldre, det er ikke afholdt i &r — brainstorm pa indhold og tidspunkt, nedseette arbejdsgruppe — SB planleegger dette.

e SBarshjul

¢ De to andre fokuspunkter fra statusundersagelsen: Rude Skov Skole er "Vores skole" - Fokus pa social og faglig trivsel samt feellesskab og Fastholdelse og
rekruttering - Medarbejdere pa skolen.

o Bekendtgarelse til fremme af god ro og orden...kig ind i opleegget til BSU

Principper Den videre proces i arbejdet med principper.

Flere principper vi kan/skal arbejde med i SB?
Link til Skole og foreeldres side om principper: https://www.skole-
| folkeskolelovens § 44 star der fglgende: Stk. 2. Skolebestyrelsen fastszetter principper foraeldre.dk/artikel/principper

for skolens virksomhed, herunder om q haeft .
1) undervisningens organisering, herunder elevernes undervisningstimetal pa hvert 0g deres hastie om principper

klassetrin, skoledagens leengde, understgttende undervisning, holddannelse, file:///C:/Users/bits/Downloads/haefte_ 4 2016_web 150dpi.pdf
samarbejder efter § 3, stk. 4, 1. pkt. (3ben skole, red.), eventuel undervisning efter § 5,
stk. 4 (fag pa andre klassetrin, red.), udbud af valgfag, specialundervisning pa skolen og
elevernes placering i klasser

2) adgangen til at opfylde undervisningspligten ved at deltage i undervisningen i den
kommunale musikskole eller ved eliteidraetsudgvelse i en idraetsforening, jf. § 33, stk. 9
3) samarbejdet mellem skole og hjem, og om skolens og foraeldrenes ansvar i
samarbejdet

4) underretning af hjemmene om elevernes udbytte af undervisningen

5) arbejdets fordeling mellem lzererne, 6) faellesarrangementer for eleverne i skoletiden,
lejrskoleophold, udsendelse i praktik m.v.

7) skolefritidsordningens virksomhed

Bilag 1: Princip for lejrskoler og ekskursioner pa Rude Skov Skole

Formal:

Elever pa Rude Skov Skole skal have mulighed for at fa en sa varieret og virkelighedsnaer undervisning som muligt. Derfor skal ekskursioner og

lejrskoler veere en integreret del i skolens padagogik og didaktik.


https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/principper
https://www.skole-foraeldre.dk/artikel/principper
file:///C:/Users/bits/Downloads/haefte_4_2016_web_150dpi.pdf

Flere gange i Igbet af deres skolegang skal elever pa Rude Skov Skole have mulighed for at komme pa lejrskoler med mindst en overnatning. Dette skal

vaere med til at sikre det sociale sammenhold i klassen samt give mulighed for at eleverne kan prgve undervisning uden for skolens vante rammer.

@nsker klasser og/eller drgange at understgtte lejrskoler og ekskursioner igennem initiativer som salg, indsamling eller andet, er der mulighed for

dette.

Mal for lejrskoler:

e Elever pa Rude Skov Skole skal have mulighed for at komme pa mindst to lejrskoleophold i Igbet af skolegangen.

o Normalt ligger lejrskolernei 6. klasse og i 8. klasse, samt en enkelt overnatning i 3. klasse hvor fokus er det sociale.

e Lejrskoler er en del af undervisningen hvorfor der ogsa er mgdepligt til disse.

e For lejrskoler, der afholdes af Rude Skov Skole, skal skolen betale alle udgifter, der er ngdvendige for lejrskolens afholdelse.

e Der er ikke mulighed for foreeldrebetaling af (eller tilskud til) denne del af udgifterne. Foraeldrene kan opkraeves penge for barnets kost.

e Den gkonomiske ramme for lejrskoler fastsattes hvert ar af skolen i forbindelse med det arlige budget, som godkendes af skolebestyrelsen.

e Udgifterne til lejrskoler er, ud over transport og overnatning, f.eks. ture og entrébetaling til relevante steder, sasom museer, kultursteder,
teater og udstillinger.

e Huvis klasser og/eller argange gnsker at understgtte gennem initiativer som fx salg og indsamling, kan dette veere en mulighed.

Mal for ekskursioner:

e Rude Skov Skole er en LEAPS-skole med den virkelighedsnzere undervisning som omdrejningspunkt. Derfor bgr ekskursioner, fx til

lokalomradet, vaere en naturlig del af undervisningen.



e Skolen arbejder sammen med kommunen om at kunne tilbyde lokale besgg og samarbejder, sa eleverne kan fa en stgrre forstaelse af deres
narmiljg.

e Skolen arrangerer Ipbende udflugter til relevante destinationer.

Bilag 2: Princip for skolefritidsordningen pa Rude Skov Skole

Formal:

e Skolefritidsordningen pa Rude Skov Skole skal vaere med til at skabe en tryg, meningsfuld og varieret dag for eleverne og understgtte

elevernes alsidige, sociale og personlige udvikling med fokus pa trivesel og lzering.

e Skolefritidsordningen pa Rude Skov Skole deekker bade SFO og SFK.

e Skolefritidsordningen skal vaere en integreret del af Skolen 7-17 pa Rude Skov Skole, og det padagogiske personale udggr sammen med

lererne teamet omkringer klasserne / argangene. De to afdelinger arbejder sammen for at skabe feellesskab pa tvaers af skolens afdelinger.

e Skolefritidsordningen tilstraeber at tilbyde aktiviteter, der balancerer hensynet til den samlede gruppe og den enkelte elevs behov.

10



Skolefritidsordningen tilstraeber at tilbyde eleverne aktiviteter, der stimulerer faellesskab, leg og nysgerrighed.

Skolefritidsordningen tilstraeber, at eleverne dagligt tilbydes relevante udendgrs aktiviteter og/eller bevaegelsesaktiviteter med

opmarksomhed pa at udnytte faciliteter og ressourcer i lokalomradet.

Forzeldre, der bekymrer sig om forhold i skolefritidsordningen, henvender sig fgrste omgang til skolefritidsordningens personale eller ledelse.

Ved principielle spgrgsmal henvender foraeldrene sig til skolebestyrelsen.
Skolefritidsordningen er en aktiv part i at skabe fallesskab pa tveaers af skolens to afdelinger.

Kommunikationen mellem skolefritidsordningen og hjemmene fglger skolens princip for kommunikationen mellem skole og hjem og er
saledes kendetegnet ved, at bade skolefritidsordningen og foraeldrene bestraber sig pa at kommunikere rettidigt og direkte til hinanden med

fokus pa bgrnenes trivsel og det gode samarbejde.

Bilag 3: Trafikpolitik Rude Skov Skole

Formal:

Rude Skov Skoles trafikpolitik har til formal at sikre en sikker og tryg trafikadfeerd pa og omkring skolen.

At flest muligt b@rn kommer i skole pa cykel, i bus eller gaende.
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At alle elever far gode forudsaetninger og muligheder for at feerdes sikkert i trafikken

At forebygge og undga trafikulykker pa skolevejen

Have en forventning om, at voksne trafikanter er rollemodeller for bgrn og unge. Derfor vil skolen arbejde for, at foraeldre og
ansatte lever op til denne rolle

Sgge at inddrage alle relevante parter omkring trafiksikkerhed - elever, leerere, forzaeldre, lokalomradet og lokale myndigheder

samt Radet for Sikker Trafik

Vi vil opfordre forzeldrene til at:

Sgrge for at jeres barn kan cykle og bruger cykelhjelm

Vare bevidst om rollen som rollemodel, seette det gode eksempel ved fx selv at bruge lygter, seler, cykelhjelm mv., samt efterleve
reglerne for feerdsel i trafikken omkring skolen (brug gafelterne, szt dit barn af ved kys og ker osv)

Respektere skolens faerdselspatrulje og opfordre jeres bgrn til at ggre det samme.

- begraense kgrsel af egne bgrn til og fra skole. Lad dit barn ga eller cykle i skole - pleje bgrnenes cykler. Det er foraeldrenes ansvar,

at cyklen er i orden, samt at der benyttes lygter i den mgrke del af aret
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